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GERENCIA DE
COACHING EJECUTIVO

=[] CONTENIDO
Modulo 1. Modulo s.
Coaching para la organizacion. Coaching gerencial.
Médulo 2. Médulo 6.
Desarrollo de la competencias basicas del Coaching de equipos.
coach.
Modulo 7.
Modulo 3. Inteligencia emocional y coaching.
La gestion de la conversacion y las
preguntas inteligentes. Modulo 8.
El lider coach.
Modulo 4.
Modelos mentales, creencias y Modulo 9.
paradigmas. Practica final de coaching.




