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VALORACION FUNCIONAL Y NEXO CAUSAL DE
LOS TRASTORNOS MUSCULOESQUELETICOS

LABORALES: ENFOQUE DESDE LA FISIOTERAPIA

NS ANI T ERIIINA

TEMATICO

| Médulo 1.
Fundamentos preliminares.

= a. Epidemiologia de los trastornos musculoes-
queléticos (TME).
= b. Visidon general de los TME.

| Médulo 2.
Metodo de evaluacion de riesgos.

» a. Métodos para el estudio de los factores de
riesgo por sobrecarga biomecanica de extre-
midad superior.

= b. Evaluacion del riesgo por trabajo repetiti-
vo de extremidad superior NTC 5693-3 (ISO
11228-3). Método OCRA - Interpretacion del
resultado.

| Médulo 3.
Vigilancia de la Salud en el Trabajo

= a. Esquema general de la vigilancia de la salud

= b. Vigilancia de la salud TME de Hombro

« Elementos de anatomia, fisiologia y
patogénesis

= Definicidon de patologia y evolucién de la
enfermedad

= Sintomatologia segun etapas

= Anamnesis y examen clinico

= . Vigilancia de la salud TME de codo

« Elementos de anatomia, fisiologia y
patogénesis

= Definicidon de patologia y evolucién de la
enfermedad

= Sintomatologia segun etapas

« Anamnesis y examen clinico

= d. Vigilancia de la salud TME mano-muneca

» Elementos de anatomia, fisiologia y
patogénesis

= Definicidon de patologia y evolucién de la
enfermedad

= Sintomatologia segun etapas

= Anamnesis y examen clinico

| Médulo 4.
Gestion de la patologia musculoesqueléti-
ca de miembros superiores

= a. Mecanismos de intervencién de los indivi-
duos con TME de Miembro superior

« Cuestionario anamnésico

« Examen clinico

= b. Clasificacién de la gravedad de la
enfermedad

= ¢. Como organizar la informacion derivada de
la vigilancia de la salud colectiva

= Prevalencia de la enfermedad

= Incidencia y prevalencia acumulada

« d. Como hacer el analisis y correlacion de los
resultados de la vigilancia de la salud

» e. Como presentar los informes del analisis de
la vigilancia de la salud

| Médulo 5.
El concepto de aptitud para el trabajo

= a. Aspectos juridicos
« b. La decisién de aptitud laboral

| Médulo 6.
El nexo causal

= Postulados del nexo causal en patologias
musculoesqueléticas:

= a. Criterio cronoldgico
= b. Criterio topografico
= . Criterio fenoménico

« d. Criterio de aptitud
= . Criterio de exclusion Ejercicios sobre casos
reales

= Evaluacién y Gestion de la enfermedad por
exposicion a sobrecarga biomecanica de la
columna.

| Médulo 7.
Fundamentos preliminares

= a. Epidemiologia de los trastornos musculoes-
queléticos (TME)
= b. Visidn general de los TME

| Médulo 8.
Metodos de evaluacion de riesgos.

» a. Métodos para el estudio de los factores
de riesgo por sobrecarga biomecanica de la
columna.

= b. Evaluacidn del riesgo por manipulacion
manual de cargas NTC 5693-1 (ISO 11228-1).
Método NIOSH - Interpretacion del resultado

| Médulo 9.
Vigilancia de la Salud en el Trabajo

» a. Esquema general de la vigilancia de la salud

= b. Vigilancia de la salud TME de columna

« Elementos de anatomia, fisiologia y patogéne-
sis

= Definicidn de patologia y evolucién de la en-
fermedad

« Sintomatologia segun etapas

« Anamnesis y examen clinico

| Médulo 10.
Gestion de la Patologia musculoesqueléti-
ca de Columna Vertebral

» a. Mecanismos de intervencidén de los indivi-
duos con TME de columna

« Cuestionario anamnésico

« Examen clinico

« b. Clasificacidn de la gravedad de la enferme-
dad

= ¢. Como organizar la informacion derivada de
la vigilancia de la salud colectiva

« Prevalencia de la enfermedad

« Incidencia y prevalencia acumulada

« d. Como hacer el analisis y correlacion de los
resultados de la vigilancia de la salud

» e. Como presentar los informes del analisis de
la vigilancia de la salud

| Médulo 11.
El concepto de aptitud para el trabajo

= a. Aspectos juridicos
= b. La decisién de aptitud laboral

| Médulo 12.
El nexo causal
Postulados del nexo causal:

= a. Criterio cronoldgico

= b. Criterio topografico

= . Criterio fenoménico

« d. Criterio de aptitud

= . Criterio de exclusion Ejercicios sobre casos
reales

| Médulo 13.
Ejercicios sobre casos reales

- Todos nuestros programas incluyen un certificado de asistencia. Los participantes que cumplan con la asistencia minima requerida y los requisitos académicos,

recibiran su certificado.

- La Universidad del Rosario se reserva el derecho de modificar el equipo académico de los programas de Educacion Continua que estén anunciados en la
programacion, asi como modificar el orden tematico presentado en este programa, garantizado que se abordara la totalidad de temas propuestos.

- La Universidad del Rosario podra modificar las fechas de desarrollo de los programas o de las sesiones de un programa en ejecucion, en situaciones que asi lo
amerite. La notificacion a inscritos o a los participantes de los programas se podra hacer sin un plazo de tiempo previo estipulado, pero siempre intentando

mantener un minimo de horas previas para ello.

» Los programas de Educacion Continua son educacién informal, no conducen a titulo profesional.



